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ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 2726 
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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Σύσταση θέσης στο Δήμο Καρδίτσας. 1 

Σύσταση θέσης στο Δήμο Τυρνάβου. 2 

Σύσταση θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μα- 

κεδονίας-Θράκης (Ν. Θεσσαλονίκης). 3 

Σύσταση θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μα- 

κεδονίας-Θράκης (Ν. Πιερίας). 4 

Σύσταση θέσης στην στην Αποκεντρωμένη Διοίκη¬ 
ση Μακεδονίας-Θράκης (Ν. Πιερίας). 5 

Σύσταση θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μα¬ 
κεδονίας-Θράκης (Ν. Θεσσαλονίκης). 6 

Σύσταση θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μα¬ 
κεδονίας-Θράκης (Ν. Θεσσαλονίκης). 7 

Σύσταση θέσης, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μα¬ 
κεδονίας-Θράκης (Ν. Θεσσαλονίκης). 8 

Σύσταση θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μα¬ 
κεδονίας-Θράκης (Ν. Ημαθίας). 9 

Σύσταση θέσης στο Δήμο Πυλαίας-Χορτιάτη Νομού 
Θεσσαλονίκης. 10 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


*Σύσταση θέσης στο Δήμο Καρδίτσας. 


( 1 ) 


Με την υπ’αριθμ. 1502/5-9-2014 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Καρδίτσας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 58 του Ν.3852/2010, του άρθρου 30 του 
Ν.4223/2013 όπως τροποποιήθηκε από την παρ. 8 του 
άρθρου 51 του Ν.4250/2014 και με τις διατάξεις του 
άρθρου 24 του Ν.4255/2014, τις διατάξεις του άρθρου 
48 του Ν. 4274/2014 και τις διατάξεις του άρθρου 63 
του Ν. 4277/2014, με τις υπ’ αριθμ. 10/οικ. 12694/28-3-2014 
και 42/οικ, 30131/1-7-2014 εγκυκλίους του Υπουργείου 
Εσωτερικών, με την υπ’ αριθμ. 20771/22-8-2014 αίτηση 
της υπαλλήλου και με την υπ’ αριθμ. 1502/5-9-2014 σύμ¬ 
φωνη γνώμης του Δημάρχου Αθηναίων, μετατάσσεται 
η Καραπέτσα Κωνσταντία του Ευθυμίου κατηγορίας 
ΥΕ κλάδου Καθαριστριών Σχολείων, με βαθμό Ε' και με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, 
από το Δήμο Αθηναίων Ν. Αττικής, σε συνιστώμενη προ¬ 
σωποπαγή θέση κατηγορίας ΥΕ κλάδου Καθαριστριών 
Σχολείων, του Δήμου Καρδίτσας, με την ίδια εργασιακή 


σχέση, βαθμό και Μ.Κ. που κατέχει, επειδή συντρέχουν 
όλες οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. Κατά 
τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία της θα 
βαρύνει το Δήμο Αθηναίων και μετά το πέρας αυτής 
θα βαρύνει το Δήμο Καρδίτσας και συγκεκριμένα τους 
Κ.Α. 15-6021.0001 και 15-6052.0001 του Δήμου Καρδίτσας 
στους οποίους υπάρχει η αναγκαία πίστωση. 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Καρδίτσας 21208/29-8-2014). 

(Αριθμ. Απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 16655/180491/18-9-2014) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1325 Γ/3-10-2014. 

Η Γενική Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΓΕΡΑΚΟΥΔΗ 

-♦- 

( 2 ) 

*Σύσταση θέσης στο Δήμο Τυρνάβου. 

Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. 252/5-9-2014 απόφαση του 
Δημάρχου Τυρνάβου Ν. Λάρισας που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν.3852/2010, του 
άρθρου 30 του Ν.4223/2013 όπως τροποποιήθηκε από 
την παρ. 8 του άρθρου 51 του Ν.4250/2014 και με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 24 του Ν.4255/2014, τις διατάξεις του 
άρθρου 48 του Ν. 4274/2014 και τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 63 του Ν. 4277/2014, με τις υπ’ αριθμ. 10/οικ. 12694/ 
28-3-2014 και 42/οικ. 30131/1-7-2014 εγκυκλίους του 
Υπουργείου Εσωτερικών, με την υπ’ αριθμ. 17196/ 
18-8-2014 αίτηση του υπαλλήλου και με το υπ’ αριθμ. 
319392/8-8-2014 έγγραφο σύμφωνης γνώμης του Δημάρ¬ 
χου Αθηναίων Ν. Αττικής, μετατάσσεται ο Τριανταφύλ- 
λου Παναγιώτης του Χρήστου κατηγορίας ΠΕ κλάδου 
Διοικητικού, με βαθμό Ε', από το Δήμο Αθηναίων, σε 
συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κατηγορίας ΠΕ κλά¬ 
δου Διοικητικού του Δήμου Τυρνάβου Ν. Λάρισας, με 
την ίδια εργασιακή σχέση, βαθμό και Μ.Κ. που κατέχει, 
επειδή συντρέχουν όλες οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα χρονι¬ 
κής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημερομηνία 
δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. Κατά τη διάρκεια 
της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία της θα βαρύνει το Δήμο 
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Αθηναίων και μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει το Δήμο 
Τυρνάβου Ν. Λάρισας και συγκεκριμένα τον Κ.Α. 10-6011 του 
Δήμου Τυρνάβου στον οποίο υπάρχει η αναγκαία πίστωση. 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Τυρνάβου 17642/25-8-2014). 

(Αριθμ. Απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 16756/181808/18-9-2014) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1325 Γ73-10-2014. 

Η Γενική Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΓΕΡΑΚΟΥΔΗ 

-♦- 

(3) 

*Σύσταση θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας-Θράκης (Ν. Θεσσαλονίκης). 

Με την αριθμ. πρωτ. οικ.74649/01-09-2014 απόφαση του 
Γ ενικού Γ ραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε¬ 
δονίας-Θράκης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα α) με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/τ.Α731-12-2013) 
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 
(ΦΕΚ 74/τ.Α726-03-2014), το άρθρο 24 παρ. 1 του Ν.4255/2014 
(ΦΕΚ 89 Α), το άρθρο 48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α') καθώς 
και το άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α'), β) τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 29 του Ν.4223/2013 (ΦΕΚ 287/τ.Α'/31 -12-2013) 
γ) Τις με αριθμ. πρωτ. 28409/16-07-2014 (αριθμ. 39 και ΑΔΑ: 
630ΤΝ-ΩΨΑ) και 30131/31-07-2014 (αριθμ. 42 και ΑΔΑ: 76Α1Ν- 
2Ξ5) εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα «Πρό¬ 
γραμμα εθελοντικής κινητικότητας», δ) Την αριθμ. 2/24822/ 
ΔΠΓΚ/21-03-2014 (ΑΔΑΒΙΞΒΗ-ΕΡΗ) εγκύκλιο του Υπουργείου 
Οικονομικών, ε) Το με αριθμ. πρωτ. 13497/142059/25-8-2014 
έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στε- 
ρεάς Ελλάδα από το οποίο προκύπτει η σύμφωνη γνώ¬ 
μη της, για τη μετάταξη της ανωτέρω υπαλλήλου στην 
Α.Δ.Μ.Θ., μετατάσσεται η Γιαζάκου Αλεξάνδρα του Πλά¬ 
τωνος, μόνιμος υπάλληλος της Αποκεντρωμένης Δι¬ 
οίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας κατηγορίας ΠΕ 
κλάδου Γεωτεχνικών (Δασολόγων) με βαθμό Δ', με την 
ίδια σχέση εργασίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας-Θράκης (Ν. Θεσσαλονίκης), σε συνιστώ- 
μενη με την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση 
δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΠΕ κλάδου Γ εωτεχνικών 
(Δασολόγων), με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο 
που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία 
της υπαλλήλου θα βαρύνει τον προϋπολογισμό Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας και 
μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Θεσ/νίκης: 11280α/4-9-2014 ) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1326 Γ'/3-10-2014. 

Ο Γενικός Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΡΟΥΝΤΖΟΣ 

-♦- 

(4) 

*Σύσταση θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας-Θράκης (Ν. Πιερίας). 

Με την αριθμ. πρωτ. 73354/1-9-2014 απόφαση του 
Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 


Μακεδονίας-Θράκης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα α) με 
τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/ 
τ.Α'/31-12-2013) όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 
παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/τ.Α'/26-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ. 1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α'), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 ( ΦΕΚ 147 Α') καθώς και το άρθρο 
63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α'), β)τις διατάξεις του 
άρθρου 29 του Ν.4223/2013 (ΦΕΚ 287/τ.Α'/31-12-2013) 
γ) Τις με αριθμ. πρωτ. 28409/16-07-2014 (αριθμ. 39 και 
ΑΔΑ: 630ΤΝ-ΩΨΑ) και 30131/31-07-2014 (αριθμ. 42 και 
ΑΔΑ: 76Α1Ν-2Ξ5) εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών με θέμα «Πρόγραμμα εθελοντικής κινητικότητας» 
δ) Την αριθμ. 2/24822/ΔΠΓΚ/21-03-2014 (ΑΔΑ:ΒΙΞΒΗ-ΕΡΗ) 
εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών, ε) Την με αριθμ. 
πρωτ. 53971/25-8-2014 απόφαση του Δημάρχου Κατερί¬ 
νης, από την οποία προκύπτει η σύμφωνη γνώμη του για 
τη μεταφορά της ανωτέρω υπαλλήλου στην Α.Δ.Μ.Θ., 
μεταφέρεται η Χαλκίδου Περιστέρα του Νικολάου, υπάλ¬ 
ληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου του Δήμου Κατερίνης εκπαιδευτικής βαθμίδας 
ΔΕ ειδικότητας Διοικητικών Γραμματέων με βαθμό Ε 1 , με 
την ίδια σχέση εργασίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας-Θράκης (Ν. Πιερίας), σε συνιστώμενη με 
την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου, εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ 
ειδικότητας Διοικητικών Γ ραμματέων, με το βαθμό και 
το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα χρο¬ 
νικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημερομη¬ 
νία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. Κατά τη δι¬ 
άρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου 
θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Δήμου Κατερίνης και 
μετά το πέρας αυτής, θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε Θεσ/νίκης: 11559α/10-9-2014) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1326 Γ'/3-10-2014. 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΡΟΥΝΤΖΟΣ 

-♦- 

(5) 

*Σύσταση θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας-Θράκης (Ν. Πιερίας). 

Με την αριθμ. πρωτ. οικ. 74629/01-09-2014 απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας-Θράκης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
α) με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 
287/τ.Α'/31-12-2013) όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/τ.Α'/26-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ. 1 του Ν. 4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α'), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α') καθώς και το άρθρο 
63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α'), β) τις διατάξεις του 
άρθρου 29 του Ν.4223/2013 (ΦΕΚ 287/τ.Α'/31-12-2013) 
γ) Τις με αριθμ. πραπ. 28409/16-07-2014 (αριθμ. 39 και 
ΑΔΑ: 630ΤΝ-ΩΨΑ) και 30131/31-07-2014 (αριθμ. 42 και 
ΑΔΑ: 76Α1Ν-2Ξ5) εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών με θέμα «Πρόγραμμα εθελοντικής κινητικότητας» 
δ) Την αριθμ. 2/24822/ΔΠΓΚ/21-03-2014 (ΑΔΑ:ΒΙΞΒΗ-ΕΡΗ) 
εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών, ε) Το αριθμ. 
πρωτ. 48458/10509/30-07-2014 έγγραφο της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας, από το 
οποίο προκύπτει η σύμφωνη γνώμη, για τη μεταφορά 
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του ανωτέρω υπαλλήλου στην Α.Δ.Μ.Θ., μεταφέρεται 
ο Πούλιος Ελευθέριος του Βασιλείου, υπάλληλος με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδο¬ 
νίας, εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ ειδικότητας Τεχνικών 
(Οδηγών) με βαθμό Ε', με την ίδια σχέση εργασίας, 
στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας-Θράκης (Ν. 
Πιερίας), σε συνιστώμενη με την παρούσα απόφαση 
προσωποπαγή θέση ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρό¬ 
νου εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ ειδικότητας Τεχνικών 
(Οδηγών), με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο 
που κατέχει. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνός, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία του 
υπαλλήλου θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας και 
μετά το πέρας αυτής, θα βαρύνει τον προϋπολογισμό 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης. 

(Αριθμ. βεβ. Τ.Δ.Ε Θεσ/νίκης: 11262α/4-9-2014) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1326 Γ/3-10-2014. 

Ο Γενικός Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΡΟΥΝΤΖΟΣ 

-♦- 

(6) 

*Σύσταση θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας-Θράκης (Ν. Θεσσαλονίκης). 

Με την αριθμ. πρωτ. οικ. 74636/01-09-2014 απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας-Θράκης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
α) με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 
287/τ.Α731-12-2013) όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/τ.Α/26-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α'), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α) καθώς και το άρθρο 
63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α), β) τις διατάξεις του 
άρθρου 29 του Ν.4223/2013 (ΦΕΚ 287/τ.Α731-12-2013) 
γ) Τις με αριθμ. πρωτ. 28409/16-07-2014 (αριθμ. 39 και 
ΑΔΑ: 630ΤΝ-ΩΨΑ) και 30131/31-07-2014 (αριθμ. 42 και 
ΑΔΑ: 76Α1Ν-2Ξ5) εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών με θέμα «Πρόγραμμα εθελοντικής κινητικότητας», 
δ) Την αριθμ. 2/24822/ΔΠΓΚ/21-03-2014 (ΑΔΑ:ΒΙΞΒΗ-ΕΡΗ) 
εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών, ε) Το με αριθμ. 
πρωτ. 48659/10551/04-08-2014 έγγραφο της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας από το 
οποίο προκύπτει η σύμφωνη γνώμη της, για τη μετάταξη 
της ανωτέρω υπαλλήλου στην Α.Δ.Μ.Θ., μετατάσσεται 
η Ζαρόβαλη Μαρία του Πασχάλη, μόνιμη υπάλληλος 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μα¬ 
κεδονίας κατηγορίας ΠΕ κλάδου Γεωτεχνικών (Δασο¬ 
λόγων) με βαθμό Ε', με την ίδια σχέση εργασίας, στην 
Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας-Θράκης (Ν. Θεσ¬ 
σαλονίκης), σε συνιστώμενη με την παρούσα απόφαση 
προσωποπαγή θέση δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΠΕ 
κλάδου Γεωτεχνικών (Δασολόγων), με το βαθμό και το 
μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνός, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία 


της υπαλλήλου θα βαρύνει τον προϋπολογισμό Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας και 
μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης. 

(Αριθμ. βεβ. Τ.Δ.Ε Θεσ/νίκης: 11279α/4-9-2014) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1326 Γ'/3-10-2014. 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΡΟΥΝΤΖΟΣ 

-♦- 

(7) 

*Σύσταση θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας-Θράκης (Ν. Θεσσαλονίκης). 

Με την αριθμ. πρωτ. οικ. 74650/01-09-2014 απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας-Θράκης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
α) με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 
287/τ.Α'/31-12-2013) όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/τ.Α'/26-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ. 1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α'), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α) καθώς και το άρθρο 
63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α'), β) τις διατάξεις του 
άρθρου 29 του Ν.4223/2013 (ΦΕΚ 287/τ.Α'/31-12-2013) 
γ) Τις με αριθμ. πρωτ. 28409/16-07-2014 (αριθμ. 39 και 
ΑΔΑ: 630ΤΝ-ΩΨΑ) και 30131/31-07-2014 (αριθμ. 42 και 
ΑΔΑ: 76Α1Ν-2Ξ5) εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών με θέμα «Πρόγραμμα εθελοντικής κινητικότητας», 
δ) Την αριθμ.2/24822/ΔΠΓΚ/21-03-2014 (ΑΔΑ:ΒΙΞΒΗ-ΕΡΗ) 
εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών, ε) Το με αριθμ. 
πρωτ. 46501//33655/05-08-2014 έγγραφο της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Αττικής από το οποίο προκύπτει 
η σύμφωνη γνώμη της, για τη μετάταξη του ανωτέρω 
υπαλλήλου στην Α.Δ.Μ.Θ., μετατάσσεται η Παπαδημη- 
τρίου Αικατερίνη του Γεωργίου, μόνιμη υπάλληλος της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, κατηγορίας ΤΕ 
κλάδου Τεχνολόγων Γεωπονίας-Δασοπονίας με βαθμό 
ΣΤ', με την ίδια σχέση εργασίας, στην Αποκεντρωμένη 
Διοίκηση Μακεδονίας-Θράκης (Ν. Θεσσαλονίκης), σε 
συνιστώμενη με την παρούσα απόφαση προσωποπαγή 
θέση δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΤΕ κλάδου Τεχνο¬ 
λόγων Γεωπονίας-Δασοπονίας, με το βαθμό και το μι- 
σθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνός, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία 
του υπαλλήλου θα βαρύνει τον προϋπολογισμό Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Αττικής και μετά το πέρας αυτής 
θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε Θεσ/νίκης: 11284α/4-9-2014) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1326 Γ'/3-10-2014. 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΡΟΥΝΤΖΟΣ 

-♦- 

(8) 

*Σύσταση θέσης, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας-Θράκης (Ν. Θεσσαλονίκης) 

Με την αριθμ. πρωτ. οικ. 74644/01-09-2014 απόφαση 
του Γ ενικού Γ ραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας-Θράκης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα α) με 
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τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/τ.Α7 
31-12-2013) όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 παρ. 8 του 
Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/τ.Α'/26-03-2014), το άρθρο 24 παρ. 1 
του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α'), το άρθρο 48 του Ν.4274/2014 
(ΦΕΚ 147 Α') καθώς και το άρθρο 63 του Ν. 4277/2014 (ΦΕΚ 
156 Α'), β)τις διατάξεις του άρθρου 29 του Ν.4223/2013 
(ΦΕΚ 287/τ.Α731 -12-2013) γ) Τις με αριθμ. πρωτ. 28409/ 
16-07-2014 (αριθμ. 39 και ΑΔΑ: 630ΤΝ-ΩΨΑ) και 30131/ 
31-07-2014 (αριθμ. 42 και ΑΔΑ: 76Α1Ν-2Ξ5) εγκυκλίους του 
Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα «Πρόγραμμα εθελοντι¬ 
κής κινητικότητας», δ) Την αριθμ. 2/24822/ΔΠΓΚ/21-03-2014 
(ΑΔΑ:Β1ΞΒΗ-ΕΡΗ) εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών, 
ε) Το με αριθμ. πρωτ. 46505/10049/21-7-2014 έγγραφο της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονί¬ 
ας από το οποίο προκύπτει η σύμφωνη γνώμη της, για τη 
μετάταξη της ανωτέρω υπαλλήλου στην Α.Δ.Μ.Θ., μετα¬ 
τάσσεται η Κοντογιάννη Ελίνα του Αποστόλου, μόνιμη 
υπάλληλος της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας κατηγορίας ΠΕ κλάδου Μηχανικών 
(Τοπογράφων) με βαθμό Ε', με την ίδια σχέση εργασί¬ 
ας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας-Θράκης 
(Ν. Θεσσαλονίκης), σε συνιστώμενη με την παρούσα 
απόφαση προσωποπαγή θέση δημοσίου δικαίου, κα¬ 
τηγορίας ΠΕ κλάδου Μηχανικών (Τοπογράφων), με το 
βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία 
της υπαλλήλου θα βαρύνει τον προϋπολογισμό Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας και 
μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε Θεσ/νίκης: 11306α/4-9-2014) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1326 Γ'/3-10-2014. 

Ο Γενικός Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΡΟΥΝΤΖΟΣ 

-♦- 

( 9 ) 

*Σύσταση θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας-Θράκης (Ν. Ημαθίας). 

Με την αριθμ. πρωτ. οικ.74624/01-09-2014 απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας-Θράκης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
α) με τις διατάζεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 
287/τ.Α' 31-12-2013) όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/τ.Α'/26-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ. 1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α'), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α') καθώς και το άρθρο 
63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α'), β) τις διατάξεις του 
άρθρου 29 του Ν.4223/2013 (ΦΕΚ 287/τ.Α731-12-2013) γ) 
Τις με αριθμ. πρωτ. 28409/16-07-2014 (αριθμ. 39 και ΑΔΑ: 
630ΤΝ-ΩΨΑ) και 30131/31-07-2014 (αριθμ. 42 και ΑΔΑ: 
76Α1Ν-2Ξ5) εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερικών με 
θέμα «Πρόγραμμα εθελοντικής κινητικότητας», δ) Την 
αριθμ. 2/24822/ΔΠΓΚ/21-03-2014 (ΑΔΑ: ΒΙΞΒΗ-ΕΡΗ)εγκύ- 
κλιο του Υπουργείου Οικονομικών, ε) Το με αριθμ. πρωτ. 
49386/35460/21-8-2014 έγγραφο της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής από το οποίο προκύπτει η σύμφωνη 
γνώμη της, για τη μετάταξη του ανωτέρω υπαλλήλου 
στην Α.Δ.Μ.Θ., μετατάσσεται ο Νοχουσίδης Παναγιώτης 
του Γεωργίου, μόνιμος υπάλληλος της Αποκεντρωμένης 


Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας κατηγορίας ΥΕ 
κλάδου Δασοφυλάκων με βαθμό Ε', με την ίδια σχέση εργα¬ 
σίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας-Θράκης 
(Ν. Ημαθίας), σε συνιστώμενη με την παρούσα απόφαση 
προσωποπαγή θέση δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΥΕ 
κλάδου Δασοφυλάκων, με το βαθμό και το μισθολογικό 
κλιμάκιο που κατέχει. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία 
του υπαλλήλου θα βαρύνει τον προϋπολογισμό Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Αττικής και μετά το πέρας αυτής 
θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε Θεσ/νίκης: 11256α/4-9-2014 ) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1326 Γ'/3-10-2014. 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΡΟΥΝΤΖΟΣ 

-♦- 

( 10 ) 

*Σύσταση θέσης στο Δήμο Πυλαίας-Χορτιάτη 
Νομού Θεσσαλονίκης. 

Με την αριθ. 1687/39558/5-9-2014 Απόφαση Δημάρχου 
Πυλαίας-Χορτιάτη Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 74 και 79 του 
Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α'/28-6-2007), του άρθρου 30 του 
Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/Α731-12-2013), όπως τροποποιή¬ 
θηκε με το άρθρο 51 παράγραφος 8 του Ν. 4250/2014 
(ΦΕΚ 74/Α'/26-3-2014), το άρθρο 24 παράγραφος 1 του 
Ν. 4255/2014 (ΦΕΚ 89/Α'/11-4-2014), το άρθρο 48 του 
Ν. 4274/2014 (ΦΕΚ 147/Α'/14-7-2014) και το άρθρο 63 του 
Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156/Α'/1-8-2014) και ισχύει, καθώς και 
των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α'/ 
7-6-2010) και ύστερα από την αριθ. 36211/7-8-2014 αίτηση 
και την από 07/08/2014 υπεύθυνη δήλωση της υπαλλή¬ 
λου Βασιλικής Τσολιάνου του Δημητρίου, καθώς και τη 
σύμφωνη γνώμη του Δημάρχου Πάρου Νομού Κυκλάδων, 
η οποία παρέχεται με την αριθ. 447/30-7-2014 απόφασή 
του, μετατάσσεται η Βασιλική Τσολιάνου του Δημητρίου, 
μόνιμη υπάλληλος, κλάδου ΠΕ Μηχανολόγων Μηχανικών 
με βαθμό Ε', πτυχιούχος του Τμήματος Μηχανολόγων 
Μηχανικών της Πολυτεχνικής Σχολής του Αριστοτελείου 
Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (ημερομηνία κτήσης πτυ¬ 
χίου: 02-12-2003), από το Δήμο Πάρου Νομού Κυκλάδων, 
στο Δήμο Πυλαίας-Χορτιάτη Νομού Θεσσαλονίκης σε 
συνιστώμενη με την πράξη μετάταξης προσωποπαγή 
θέση κλάδου ΠΕ Μηχανολόγων Μηχανικών και με την 
ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. Τμήματος Προϋπολογισμού Λογιστηρίου και 
Πληροφόρησης Δήμου Πυλαίας - Χορτιάτη: 39422/5-9-2014) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
- Θράκης: 76920/17-9-2014) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1327 Γ'/3-10-2014. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 
ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 
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